Anstieg bei der Erwerbstatigenquote der iiber 65-Jahrigen
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Der Anteil der iber 65-Jahrigen, die
noch am Arbeitsleben teilnehmen,
obwohl sie bereits pensionsan-
spruchsberechtigt sind, ist in Liech-
tenstein in den letzten Jahren stetig
gestiegen.Wihrend im Jahr 2005
insgesamt 10,2 Prozent der iber
65-Jahrigen erwerbstatig waren, er-
hohte sich der Anteil bis 2021 auf

15,8 Prozent. Zwei Drittel davon ar-
beiten mit einem Pensum von we-
niger als 90 Prozent.

Diese Entwicklung ist nicht nur
im Sinne des Arbeits- und Fachkraf-
temangels begriissenswert, sie tragt
auch zur Weitergabe und Bewah-
rung von Erfahrungen und Wissen
bei. Uber das Arbeitsleben sowie

durch Aus- und Weiterbildung bau-
en Beschiftigte individuelles Hu-
mankapital auf, welches mit der
Pensionierung dem Arbeits- und
Produktionsprozess verloren geht.
Bereits im Rahmen einer Teilzeit-
beschiftigung konnen Betriebe
weiterhin von diesem Humankapi-
tal profitieren.
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