Amtsmiidigkeit kann sich einschleichen

Begrenzung In Liechtenstein gibt es fur Vorsteher/Burgermeister keine gesetzlich festgeschriebene Amtszeitbeschrankung.
Christian Frommelt, Direktor des Liechtenstein-Instituts, sieht auch keine Notwendigkeit fur eine Regelung.
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In der Vorarlberger Gemeinde
Moggers - eine kleine Gemeinde
direkt an der Grenze zu Deutsch-
land-istder Biirgermeisterschon
lange in seinem Amt, um genau
zu sein seit 38 Jahren. Das wiirde
im Kanton Obwalden in der
Schweiznichtpassieren,dortwird
die Amtszeit der Mitglieder des
Gemeinderates auf 16 Jahre be-
schrankt.

FBP-Regierungsrite haben
begrenzte Amtszeit

In Liechtenstein stehen im kom-
menden Jahr die Gemeinderats-
wahlenan,inderen Rahmenauch
der Vorsteher respektive Biirger-
meister gewihlt wird. Das ge-
schieht jeweils nach vier Jahren.
Ein Kandidat als Vorsteher/Biir-
germeister kann sich auch ohne

«Eine
Beschrankung
macht das
Amt weniger
attraktiv.»

Christian Frommelt
Direktor Liechtenstein-Institut

Parteiim Hintergrund aufstellen
lassen. Hierzulande gibt es auf
kommunaler Ebene keine Amts-
zeitbeschrankung. Jedochstehtes
den Parteien frei, intern eine
Amtszeitbeschrankung festzule-
gen. Die Fortschrittliche Biirger-
partei (FBP) hat dies fiir ihre Re-
gierungsrite eingefiihrt. Sie diir-
fenihr Amthochstens12Jahre be-
kleiden,danachistSchluss. «Alle
FBP-Regierungsrite haben eine
entsprechende Vereinbarungun-
terzeichnet», erklart Christian
Frommelt, Direktordes Liechten-
stein-Instituts.

Eine Amtszeitbeschrankung
auf kommunaler Ebene empfin-
det Frommelt als nicht notwen-
dig. Durch die Wiederwahl alle
vier Jahre sei die politische Legi-
timation fiir die Ausiibung des
Vorsteher- oder Biirgermeister-
amtsgegeben, soFrommelt. Aus-
serdem wiirde eine Beschran-
kung das Amt weniger attraktiv
machenund somitdie Suchenach
geeignetenund willigen Personen
erschweren. «Diesgiltinsbeson-
dere dann, wenn die Amtszeit
kurz wire- also nur acht oder
zwolf Jahre», fiihrt er aus.

Chancenund
Risiken
Sogibtesin Liechtenstein Vorste-
her,die schonmehralszwolfJahre
imAmtsind. Beispielsweise Gam-
prins Vorsteher Donath Oehri, der
diese Rolle bereits seit dem Jahr
1995 ausfiillt. Erliess sich aber fiir
die kommenden Wahlen 2019
nicht mehr aufstellen und raumt
seinen Sessel flir einen neuen
Kandidaten. Daneben befinden
sich Freddy Kaiser (Mauren-
Schaanwald) und Norman Wohl-

wend (Schellenberg) jeweilsinih-
rervierten Amtsperiode. Sie sind
also seit 15 Jahrenim Amt. Beide
lassen sich fiir die kommenden
Wahlen wieder aufstellen. Eine
lange Amtszeit birgt Chancenund
Risiken. Zu den Chancen zdhlen
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«Bei einer langen Amtszeit kann die Innovationskraft nachlassen», so Frommelt.

unter anderemdie Erfahrungen,
die ein Vorsteher wihrend einer
langen Amtszeit sammeln kann.
Dadurch weiss er tiber alle rele-
vanten Prozesse Bescheid und hat
die Moglickeit, ein dichtes Netz
anKontaktenzukniipfen. Zudem
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gibteinelange Amtsperiode dem
Vorsteher die Moglichkeit, Pro-
jekte nicht nur zuinitiieren, son-
dernauchumzusetzen. «Die Per-
spektive einer langen Amtszeit
kann die Vorsteher anregen, Vi-
sionen fiir die Gemeinde zu ent-

wickeln, dieliber eine Amtsdauer
vonvier oderachtJahrenhinaus-
reichen», erklartder Direktordes
Liechtenstein Instituts.

Die Risiken einer langen
Amtszeit begrenzen sich nach
Frommelt auf drei Punkte. Es
konnte sich eine gewisse Amts-
miidigkeit einschleichen, so
Frommelt. Dadurchlisstder Ein-
satz sowie die Innovationskraft
nach. «Auchbestehtbeieinerlan-
gen Amtszeitein erhohtes Risiko
von Vetternwirtschaftund Klien-
telismus», sagt Frommelt.

Oft Vorsteherwahlen
ohne Gegenkandidaten

IndenvergangenenJahrengabes
immer wieder Vorsteherwahlen
ohne Gegenkandidaten. Im Jahr
2015 war das bei sechs Gemein-
dender Fall. «cAusdemokratiepo-
litischer Sicht ist dies sicherlich
nichtideal,daeinelebendige De-
mokratie einengewissen Wettbe-
werbbraucht»,so Frommelt. Bei
Wahlen mit Gegenkandidaten
hatte sichaberdennochmeistder
amtierende Vorsteher durchge-
setzt. «Dieser Wettbewerb zwingt
die einzelnen Kandidaten, Posi-
titionen zu definieren und diese
aktivzukommunizieren», erklart
er. Eslasse sich deshalb auch mit
einer Kandidatur ohne Wahler-
folg etwas bewegen. Auf die Fra-
ge,weshalbesdennoftmalskeine
Gegenkandidaten gebe, antwor-
tet Frommelt: «Die Wahlchancen
und die Bereitschaftzukandidie-
rensindsicher geringer, wennsich
ein amtierender Vorsteher der
Wiederwahlstellt.» Diesgelte al-
lerdings nur, solange die Zufrie-
denheit mit dem Amtsinhaber
hoch sei.



