Zeit, zu handeln: Frauen sind in
der Politik zu wenig vertreten

Bericht Frauen sind in politischen Gremien unterreprisentiert - das zeigt auch das Ergebnis der diesjihrigen Landtagswahl.
Wilfried Marxer vom Liechtenstein-Institut untersuchte die Griinde dafiir und stellte den Bericht gestern in Gamprin vor.

VON SILVIA BOHLER

ie Landtagswahlen vom 3.
Februar 2013 endeten aus
Sicht der Frauen mit einem
wenig erfreulichen Ergeb-
nis: Nur fiinf Frauen errangen ein
Landtagsmandat - der Frauenanteil
im Parlament reduzierte sich somit
auf 20 Prozent. «Eine Situation, fiir
die wir uns im Ausland schdmen
miissen», raumte Regierungsrat
Mauro Pedrazzini ein. Allerdings
hitten die Parteien generell grosse
Miihe, die Listen zu fiillen - sei es
mit Frauen oder mit Midnnern. Sei-
tens des Ressorts und der Stabsstel-
le fiir Chancengleichheit gebe es da-
her grosse Bemiihungen, Frauen in
die Politik zu bringen. So habe man
auch Wilfried Marxer, Direktor des
Liechtenstein-Instituts, damit be-
auftragt, die Landtagswahlen und
die Unterreprdsentanz der Frauen
in der Politik zu analysieren. Die Er-
gebnisse stellte er gestern im Gam-
priner Vereinshaus der Offentlich-
keit vor:
«Betrachtet man den Mandatsanteil
von Frauen im Liechtensteiner
Landtag seit 1986, zeigt sich ein tie-
fes Niveau in den 1980er- und
1990er-Jahren», so Marxer. «Mit Be-
ginn des neuen Jahrtausends (Wah-
len 2001 und 2005) niherte sich der
Frauenanteil im Landtag jedoch
schrittweise dem tatsdchlichen Be-
volkerungsanteil der Frauen an.»
Doch in den nachfolgenden Wahlen
sei eine Stagnation oder sogar Riick-
schritt festzustellen. So erreichten
die Frauen im Jahr 2009 6 der 25
Landtagsmandate, 2013 sind
schliesslich noch 5 Frauen im Land-
tag prdsent. «Mit einem Frauenan-
teil von 20 Prozent im Parlament
liegt Liechtenstein im europdischen
Mittelfeld, erfreulich ist dieser Pro-
zentsatz nicht», so Marxer.

Was sind die Griinde dafiir?

Um die Ursachen fiir die geringe Be-
teiligung der Frauen im Parlament
zu finden, verglich Marxer die
Wahlresultate mit vorangegange-
nen Wahlen und fiihrte zudem nach
den Wahlen eine telefonische Befra-
gung von 1000 Biirgern durch. In
seinem Bericht nennt er verschie-
dene Griinde, warum in Liechten-
stein derart wenige Frauen in der
Politik vertreten sind:

e Die traditionellen Rollenbilder
sind in Liechtenstein nach wie vor
vorhanden. Die Politik, die Wirt-
schaft sowie die Gesellschaft sind
bis heute stark mdnnlich dominiert.
e Frauen sind etwas geringer an der
Politik interessiert als Minner. Je
jiinger die Menschen sind, desto ge-
ringer ist das Interesse. Bei den 18-
bis 34-Jdhrigen geben lediglich 10
Prozent der jungen Frauen an, sich
sehr fiir Politik zu interessieren.

e Meist haben die Frauen geringere
Chancen, gewdhlt zu werden. Dabei
hingt das Recht der Frauen, sich
am politischen Geschehen gleichbe-
rechtigt zu beteiligen, nur bedingt
von der Anzahl der Kandidierenden
ab. Eine hohere Anzahl fiihrt laut
Marxer nicht zwangsldufig zu einer
hoheren Anzahl an Mandaten. In
den vergangenen Jahren konnten
die Frauen allerdings dank der
Sympathiestimmen Landtagsman-
date ergattern.

« Frauenfreundlich wihlen vor al-
lem die Frauen und é&ltere Men-
schen. Insgesamt wihlen jedoch le-
diglich 15 bis 25 Prozent der Biirger
weibliche Kandidatinnen. «Vorsich-
tig interpretiert ldsst sich iiber die
Jahre zudem keine Zunahme, son-
dern eher eine Stagnation im frau-
enfreundlichen Wahlverhalten fest-
zustellen», sagt Marxer. Die Chan-
cen, ein Landtagsmandat zu ergat-
tern, erhohe sich markant, wenn die
Frauen bereits auf Gemeindeebene
erfolgreich in der Politik vertreten

Sind flr mehr Frauen in der Politik, von links: Vizevorsteherin Dagmar Gadow, Minister Mauro Pedrazzini und Politologe

Wilfried Marxer. (Foto: Paul Trummer)

waren oder bereits ein Landtags-
mandat innehaben.

« Viele Frauen haben wenig Interes-
se an einem Amt in politischen Ins-
titutionen, wie Parteien, Parlamen-
ten oder Regierung. Griinde dafiir
sind vor allem der politische Stil (zu
viel Machtpolitik anstelle von Sach-
politik) sowie die negativ besetzte
Perspektive auf einen Wahlkampf.
Hinzu kommen familiire und be-
rufliche Belastungen sowie eine ge-
wisse Offentlichkeitsscheu.

Es herrscht Handlungsbedarf

«Obwohl die Frauen sich bewusst
gegen die Politik entscheiden und
die Chance der Frauen, gewdhlt zu
werden, lediglich bei rund 30 Pro-
zent liegt, ldsst das Verstdndnis fiir

Umfrage zum Thema Frauen in der Politik

«Die Parteien setzen
sich bereits jetzt sehr
stark daflr ein, eine
Ausgewogenheit der
Geschlechter anzustre-
ben. Dennoch sollten
wir geschlechterunab-
hangig und Uber alle
Generationen hinweg
mehr Gewicht auf die
politische Kommuni-
kation legen. Wenn
bei Jugendlichen

ein breites Interesse
am politischen und
volkswirtschaftlichen
Geschehen entstehen
wirde, wilrde sich
auch die asynchrone
Reprdsentanz von
Mannern und Frauen in
der Politik in Zukunft
von selbst aufldsen.»

CHRISTINE WOHLWEND
FRAKTIONSSPRECHERIN FBP

eine spezielle Frauenférderung in
der Bevolkerung nach», sagt Mar-
xer. Dennoch sieht er erheblichen
Handlungsbedarf, denn ein tiefer
Frauenanteil im Parlament habe
durchaus Auswirkungen. «Frauen
haben unterschiedliche Zuginge zu
verschiedenen Themen», so der Ex-
perte. So wdhlten die Minner bei
seiner Befragung eine grosse Koali-
tion, die Frauen wiinschten sich ei-
ne Koalition aller Parteien. Wih-
rend die Frauen den Staatshaushalt
durch konsequentes Sparen sanie-
ren wollen, gaben die Médnner an,
Steuererh6hungen vorzuziehen. Es
gebe aber nicht nur signifikante
Differenzen bei verschiedenen Lo-
sungsansdtzen, eine Unterreprasen-
tation kénne auch ein Signal der

«Kinftig kdnnte ge-
setzlich verankert
werden, dass auf den
Wahllisten 50 Prozent
Frauen stehen. Ich
attestiere einer sol-
chen Regelung eine
hdohere Akzeptanz
als einer 50-Prozent-
Reprasentanzregel
im Landtag. Zudem
kénnten bei der Medi-
enférderung die ge-
schlechterspezifische
Berichterstattung
und Bildersprache
starker beachtet und
bestimmte Standards
eingefordert werden.
Die Frauen sind aber
auch selbst aufgeru-
fen, sich politisch zu
engagieren.»

HELEN KONZETT BARGETZE
FRAKTIONSSPRECHERIN FL

Ungleichheit senden, welches auch
Symbolkraft fiir weitere gesell-
schaftliche Bereiche haben kénne.
«Ein Abbild der derzeitigen Un-
gleichheit ist auch die gravierende
Unterrepriasentanz der Frauen in
Gremien, Kommissionen und Am-
tern. Hier fordert Marxer die Regie-
rung und die Parteien auf, mehr
Sensibilitdt bei der Rekrutierung
und Stellenbesetzung zu zeigen.
Marxer sieht Vorteile einer Quoten-
regelung, befiirchtet jedoch, dass
diese in Liechtenstein nicht umsetz-
bar ist. «<Wenn die Politik etwas ver-
dndern will, ist da eine Frage von
Massnahmen. Ich sehe derzeit je-
doch keinen politischen Willen, die
gesellschaftliche Schieflage zu an-
dern», sagt Marxer niichtern.

«Wenn wir die Gleich-
stellung der Geschlech-
ter tatsachlich anstreben
- und das ist meines
Erachtens selbstver-
standlich in einer mo-
dernen Gesellschaft - so
braucht es daflr die ent-
sprechende Einsicht und
den Willen zur Umset-
zung. Massnahmen zur
Férderung von Frauen
sind gut und wichtig, sie
mussen jedoch ernst ge-
meint sein und sich nach
den BedUrfnissen der
Frauen richten. Staat,
Parteien und Frauenor-
ganisationen kdénnten
beispielsweise miteinan-
der eine Strategie zum
politischen Einbezug von
Frauen entwickeln.»

VIOLANDA LANTER-KOLLER
LANDTAGSVIZEPRASIDENTIN, VU
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