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hohem Verhandlungsgeschick»

Mit dem Beitritt zu Schengen
und zum EWR erlangte Liech-
tenstein vollen und diskriminie-
rungsfreien Zugang zu den
europaischen Mirkten. Die
Sonderregelungen fiir die
dazugehorigen Pflichten sind
einzigartig.

Gamprin. — Der freie Personenver-
kehr stellt ein Grundprinzip der Euro-
paischen Union dar und ermoglicht
europdischen Biirgern Reisen, Arbei-
ten, Leben und Studieren in den teil-
nehmenden Staaten ohne Diskrimi-
nierung aufgrund ihrer Staatsbiirger-
schaft. Mit dem Beitritt zum Schen-
gen-Raum und zum EWR profitieren
auch Liechtensteiner von diesen Pri-
vilegien. Die Freiziigigkeit dient dazu,
die europdischen Arbeitsmarkte effi-
zienter zu gestalten und den kulturel-
len Austausch zu férdern.

«Das heisst nicht, dass man in ein
Teilnehmerland migrieren kann, um
Sozialsysteme auszunutzen. Die Staa-
ten haben immer noch Moglichkei-
ten nach niitzlicher Frist, mindestens
drei Monaten, Migranten auszuwei-
sen», erkldrte Christian Frommelt.
Der wissenschaftliche Mitarbeiter
des Liechtenstein-Instituts referierte
gestern Abend anlésslich der Vor-
tragsreihe «Migration — Integration —
Partizipation» im Vereinshaus Gam-
prin zum Thema «Europdische Inte-
gration und Mobilitdtsforderung».
Neben der Personenfreiziigigkeit be-

Liechtenste

Sonderregelungen fiir Liechtenstein: Christian Frommelt vom Liechtenstein-Institut referierte iber das Thema «Europai-
sche Integration und Mobilitatsforderung».

inhaltet das européische Paket auch
die Kompatibilitdt der Sozialversi-
cherungssysteme, die gegenseitige
Anerkennung beruflicher Qualifika-
tionen und studentische Austausch-
programme, wie das beliebte und
auch von Liechtensteiner Studenten
haufig genutzte «Erasmus», das ih-
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nen Studiensemester im Ausland er-
moglicht.

Jahrliches Kontingent

«Wenn es um Europa geht, dann ste-
hen wir quer im Raum», betonte
Frommelt. Besonders sichtbar wird
das bei den Sonderregelungen fiir
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Liechtenstein rund um die Personen-
freiziigigkeit. Die Erkldrung des
EWR-Rates zur Freiziigigkeit 1995
beriicksichtigt Liechtensteins beson-
dere geografische Lage und gewihrte
zur Umsetzung der Freiziigigkeit eine
Ubergangsfrist zur «Wahrung seiner
nationalen Identitdt». Die eingefiihrte
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Sonderregelung sieht vor, dass das
Land jéhrlich nur ein gewisses Kontin-
gent anAufenthaltsbewilligungen aus-
stellen muss, was aber nach dem
Grundsatz der Chancengleichheit zu
erfolgen hat. «Mittlerweile lauft diese
Frist nicht mehr automatisch aus. Die
Bedingungen miissen lediglich alle
fiinf Jahre iiberpriift werden, was
wohl nur eine Formalitit ist», sagte
Frommelt.

Keine Dauerlésung

Die Mindestverpflichtung umfasst
jahrlich ein Kontingent von 72 Aufent-
haltsbewilligungen, wobei die Halfte
fair zu verlosen ist und die andere
Hilfte «gleichbehandelnd unter allen
relevanten Marktteilnehmer zu verge-
ben ist», sagte Frommelt. Die Vorver-
losung schlégt fiir den Bewerber mit
100 Franken zu buche, die Hauptver-
losung kostet nochmal 500 Franken,
unabhingig vom Erfolg. «Auch wenn
das ein eintrégliches Geschéft fiir den
Staat ist, sind die Kosten zu hoch. Be-
sonders in der zweiten Halfte sind
durch ihre Arbeitgeber unterstiitzte
Bewerber im Vorteil», sagte From-
melt. «Dass die EU mit der Regelung
einverstanden war, ist sicherlich ein
Produkt von hohem Verhandlungsge-
schick. Genau darum sollte der Pro-
zess moglichst transparent und fair er-
folgen, denn auch wenn sich momen-
tan keine Anderungen abzeichnen,
diirfte die geduldete Sonderlgsung
keine Dauerlosung sein», befiirchtet
Frommelt. (kb)



