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Zuwanderung: Liechtensteiner bleiben bevorzugt

Zuwanderung ist Dauerthema
in Liechtenstein und erziirnt
die Gemiiter regelmassig. Sind
die Angste begriindet oder
braucht Liechtenstein die Zu-
wanderung gar zum Uberle-
ben?

Gamprin. — 36 000 Einwohner zahlt
Liechtenstein, etwa gleich viele Ar-
beitsplitze gilt es hierzulande zu be-
setzen. Ein Bedarf, den die liechten-
steinische Demografie unmoglich de-
cken kann —schon gar nicht mit seinen
Staatsbiirgern. Der Anteil der Auslén-
der an Liechtensteins Wohnbevolke-
rung betrdgt seit den spaten Neunzi-
gerjahren rund ein Drittel, zuvor bis
zu 40 Prozent.

Ein Wert, der nicht nur breit ge-
wiinscht ist, sondern eine Obergrenze
bildet und mit «restriktiver Einwan-
derungspolitik auch gehalten wird»,
sagte Kersten Kellermann. Gemein-
sam mit Carsten-Henning Schlag refe-
rierte sie gestern Abend im Vereins-
haus Gamprin unter demTitel «Ist Zu-
wanderung lohnend?» zu 6konomi-
schen Perspektiven der Migration. Fiir
die Vortragsreihe «Migration — Inte-
gration — Partizipation» des Liechten-
stein Instituts stellte die Konjunk-
turforschungsstelle Liechtenstein
(KOFL) der Universitit Liechtenstein
dazu ihre Erkenntnisse vor.

Ausléander fliegen zuerst

Die grosste Sorge vieler Liechtenstei-
ner: Ausliandische Arbeitskrifte erho-
hen den Druck auf den Arbeitsmarkt
und nehmen der Liechtensteiner Be-
volkerung «die Arbeit weg». Eine un-
begriindete Angst, stellt die KOFL

Schlag (v. I.).

fest. Vielmehr das Gegenteil ist der
Fall. «Die Ausldnderbeschéftigung
macht die Beschéftigung der Liech-
tensteiner weniger konjunkturabhin-
gig, Ausldnder iibernehmen eine Puf-
ferfunktion», stellte Kellermann fest.
Die Nachfrage nach Zupendlern wird
allein von den Unternehmen getrie-
ben: Zeigen die Konjunkturzeiger
nach unten, so wirkt sich das auch am
ehesten auf die Zahl der ausldndi-
schen Beschiftigten aus.

Pendler verdienen weniger

Auch die Angst, dass ausldandische Ar-
beitnehmer das Lohnniveau driicken
wiirden, lasst sich nicht bestdtigen.
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Fiihrten aus, weshalb Liechtenstein die Zuwanderung brauch

Der Medianlohn der Liechtensteiner
ist merklich hoher als der von auslidn-
dischen Arbeitnehmern. «Eine Lohn-
konvergenz ist womoglich durch die
Lohnentwicklung im benachbarten
Ausland getrieben», hilt Kellermann
fest. Fiir die unterschiedlichen Lohne
gibt es mehrere Griinde: unterschied-
liche Qualifikationsprofile, Nachteile
bei Lohnverhandlungen aufgrund von
Mentalitdtsunterschieden, Sprachbar-
rieren oder gar Diskriminierung aus-
landischer Arbeitnehmer.

«Speckgiirtel» um das Land
Eines aber ist klar: Liechtenstein
braucht Zupendler. «Der Wirt-
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schaftsstandort Liechtenstein profi-
tiert durch Produktivitdtswachs-
tum», so Kersten Kellermann. Extra-
poliert man die bisherige Zunahme
an Pendlern, so muss sich Liechten-
stein unweigerlich Problemen stel-
len, denn auch das Arbeitskriftepo-
tenzial im benachbarten Ausland hat
seine Grenzen.

Wiichst der Pendleranteil, der jetzt
schon die Halfte aller Beschaftigten
hierzulande ausmacht, weiterhin in
dieser Geschwindigkeit, dann wird
der «Speckgiirtel» um Liechtenstein
grosser — und somit auch die poten-
ziellen Einnahmen, die dem Fiskus
entgehen. (kb)



